ПРОТОКОЛ № 2
заседания Управляющего Совета
МБОУ «Нагорьевская средняя общеобразовательная школа»

от 30 октября 2018 года

                                                         Всего членов Совета: 15 человек 

                                                         Присутствовали: 15 человек

Место проведения: 

МБОУ «Нагорьевская средняя общеобразовательная школа»

Повестка дня:
1. Об итогах реализации Программы развития муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Нагорьевская  основная общеобразовательная школа Ровеньского района Белгородской области» на 2014-2017 годы.

2. О рассмотрении проекта Программы развития муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Нагорьевская средняя общеобразовательная школа  Ровеньского района Белгородской области» на 2018 – 2022 годы.
По первому вопросу слушали:

Улезько И.Н., директора школы, который довёл до сведения присутствующих информацию об итогах реализации Программы развития общеобразовательного учреждения. (Приложение 1). Игорь Николаевич отметил, что была создана рабочая группа по проведению анализа Программы развития муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Нагорьевская средняя общеобразовательная школа Ровеньского района Белгородской области» на 2014-2017 годы в составе:

Улезько И.Н., директор школы;

Шептухина В.П., заместитель директора;

Некрасова Н.Г., заместитель директора;

Мандрыкина Г.К., руководитель методического объединения начального общего образования

Ряднова Н.А., руководитель методического объединения основного общего образования;
Удодова Е.Д., руководитель методического объединения среднего общего образования;
Пронина Т.Т., руководитель методического объединения классных руководителей.

Рабочая группа проанализировала достижение целей, а также целевых индикаторов в соответствии с установленными периодами.

Программа развития учреждения реализовывалась в соответствии с национально-образовательной инициативой «Наша новая школа» по четырём направлениям: 
1.Обновление содержания образования в соответствии с ФГОС общего образования. 

2.Развитие системы оценки качества образования в школе в контексте перехода к новым образовательным стандартам.

3.Развитие системы поддержки талантливых детей. 

4.Сохранение и укрепление здоровья школьников. 

Решение актуальных для учреждения вопросов осуществлялось в рамках реализации четырёх целевых проектов: «Переход на новые образовательные стандарты», «Контроль и обеспечение качества образования», «Поддержка одаренных и талантливых детей», «Школа территория здоровья». 
Рабочая группа, основываясь на проведённом анализе, выполненных целевых показателях пришла к выводу, что Программа развития муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Нагорьевская средняя общеобразовательная школа Ровеньского района Белгородской области» на 2014-2017 годы реализована и подлежит завершению.
ВЫСТУПИЛИ:

Кожевникова Т.В., председатель Управляющего Совета, которая предложила считать Программу развития муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Нагорьевская основная общеобразовательная школа Ровеньского района Белгородской области» на 2014-2017 годы реализованной.
Голосовали: «за» – 15 человек;  «против»- нет; «воздержались»- нет.
Постановили:

1.Считать Программу развития муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Нагорьевская основная общеобразовательная школа Ровеньского района Белгородской области» на 2014-2017 годы реализованной.
2.Признать все положения данной программы выполненными в соответствии с ожидаемыми результатами.

3.Определить ключевой проблемой совершенствование образовательного пространства в соответствии с требованиями законодательства и с учетом потребностей социума. 

По второму вопросу слушали:

Улезько И.Н., директора школы, который довёл до сведения участников Управляющего Совета информацию о том, что была создана рабочая группа
по подготовке проекта Программы развития муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Нагорьевская средняя общеобразовательная школа Ровеньского района Белгородской области» на 2018-2022 годы. Рабочая группа готовила проект Программы развития муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Нагорьевская средняя общеобразовательная школа Ровеньского района Белгородской области» на 2018-2022 годы с 01 сентября 2018 года 
Новая Программа развития является  логическим  продолжением предыдущей программы развития школы, в соответствии с которыми педагогический коллектив школы осуществлял свою целенаправленную деятельность в режиме развития. Цель Программа развития – это  совершенствование образовательного пространства в соответствии с требованиями законодательства и с учетом потребностей социума.

Игорь Николаевич акцентировал внимание участников Управляющего Совета на задачах Программы развития:

1.Эффективное использование кадровых, материально-технических ресурсов образования для обеспечения высокого  качества, максимального удовлетворения образовательных потребностей обучающихся, запросов семьи и общества.

2. Привлечение молодых специалистов.

3. Совершенствование методов и технологий реализации образовательного процесса для успешной социализации детей, формирования различных компетенций.

4. Создание условий для самоопределения, выявления и реализации индивидуальных возможностей каждого ребенка, поиск и поддержка одаренных и талантливых детей.

5. Создание условий для всестороннего развития учащихся во внеурочной деятельности.

6. Создание условий обучения и воспитания детей с ограниченными возможностями здоровья.

7.Создание условий для развития здоровьесберегающей образовательной среды, обеспечивающей сохранение здоровья детей, и совершенствования работы системы психологического сопровождения образовательного процесса.

8. Формирование условий для удовлетворения граждан в качественном образовании; открытость образовательного пространства через участие общественности в управлении школой и развитие информационной среды школы.

9.Формирование и совершенствование педагогических компетенций, развитие кадрового потенциала школы.

10. Совершенствование материально-технической базы школы для обеспечения высокого качества непрерывного образовательного процесса, оптимизации взаимодействия всех его участников. 
Игорь Николаевич рассказал об основных проектах программы, которые позволят достичь поставленной цели. Среди проектов он выделил следующие: «Профессионализм учителя», «Цифровая среда», «Талантливые дети», «Олимпиадное движение», «Формирование здорового образа жизни».
Также Игорь Николаевич озвучил ожидаемые результаты реализации Программы развития и целевые индикаторы, показатели ее эффективности.

ВЫСТУПИЛИ:

Шептухин И.Л., учитель истории. Он сказал, что новая Программа развития для школы является актуальной, поставленные задачи отражают достижение цели, а ожидаемые результаты реализации Программы развития взаимосвязаны с планируемыми мероприятиями.
Некрасов В.А., председатель профсоюзной организации, который предложил направить Программу развития муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Нагорьевская средняя общеобразовательная школа Ровеньского района Белгородской области» на 2018-2022 годы на согласование в управление образования администрации муниципального района «Ровеньский район» Белгородской области.  

Голосовали: «за» – 15 человек;  «против»- нет; «воздержались»- нет.
Постановили:

1.Считать Программу развития муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Нагорьевская средняя общеобразовательная школа Ровеньского района Белгородской области» на 2018-2022 годы актуальной.

2.Направить Программу развития муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Нагорьевская средняя общеобразовательная школа Ровеньского района Белгородской области» на 2018-2022 годы на согласование в управление образования администрации муниципального района «Ровеньский район» Белгородской области.  

Председатель:


Кожевникова Т.В.
Секретарь:


Ряднова Л.В.
Приложение 1 

Анализ реализации Программы развития муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Нагорьевская  основная общеобразовательная школа Ровеньского района Белгородской области» на 2014-2017 годы

В рамках реализации Проекта «Переход на новые образовательные стандарты» подготовлен и реализован перспективный план повышения квалификации педагогических работников по программам перехода к новым стандартам общего образования. Обеспечена реализация основной общеобразовательной программы начального общего образования. Создан банк надпредметных и метапредметных программ по формированию универсальных учебных способностей учащихся. Осуществлён переход на ФГОС к 2017 году включительно по 7 класс. Разработаны школьные программы организации и содержания внеурочной деятельности обучающихся во второй половине дня на уровнях начального общего образования и основного общего образования в классах, реализующих ФГОС. 
«Контроль и обеспечение качества образования».

В рамках данного проекта педагогический коллектив школы работал по решению следующих задач:
1.Обновление и совершенствование качества образования:

· достижение соответствия качества школьного образования требованиям ФГОС;


2.Обогащение содержания форм и методов внеурочной деятельности,    направленных на активизацию жизнедеятельности школьного коллектива, привлечение родителей к сотрудничеству. 


3. Использование инновационных технологий обучения для формирования положительной учебной мотивации обучающихся школы.


   4. Систематизация работы по обмену педагогическим опытом, продолжение работы по внедрению в практику педагогических технологий, направленных на повышение качества образования.


5. Продолжение  совершенствования системы организации и проведения научно-исследовательской и проектной деятельности учащихся.


 6. Выявление и педагогическая поддержка мотивированных и одарённых детей.


7.Создание единой информационной среды школы. 

Для решения поставленных задач были созданы следующие условия:

- Утверждены учебные планы базового, предпрофильного и профильного образования.  

- Составлены и утверждены планы работы методических объединений.

-  Методические объединения работали по  планам в соответствии с утвержденными методическими темами, проблемой  школы. 

- Составлены индивидуальные планы работы учителей-предметников над темами самообразования.

- Создана система ВШК, как одно из условий эффективной работы.

-  Создана система работы по обеспечению сохранности здоровья и здорового образа жизни учащихся. 

- Проведены мероприятия по улучшению материально-технической базы кабинетов. 

Педагогический коллектив школы стремится к повышению уровня квалификации, профессиональной компетенции, что проявляется в получении квалификационных категорий, званий и наград.
	Учебный год
	Высшая квалификационная категория
	Первая квалификационная категория

	2017/2018
	2
	17

	2018/2019
	6
	12


Звания и награды 

	Звания и награды
	2015-2016

учебный год
	2016-2017

учебный год
	2017-2018

учебный год

	«Почетный работник общего образования»
	1
	1
	1

	«Отличник народного просвещения»
	1
	1
	1


В рамках проекта «Школа территория здоровья» проведены мероприятия, направленные на сохранение здоровья педагогов и обучающихся: 
1.Включение школьников в деятельность физкультурно-спортивных секций.

2.Улучшение физкультурно-массовой работы, организации активного отдыха.

3.Улучшение показателей динамики здоровья обучающихся:

- сохранения контингента обучающихся, отнесенных к 1 и 2 группам здоровья;

- уменьшение количества поведенческих рисков, опасных для здоровья (в школе нет детей, которые курят).

4.Совершенствование материально-технической базы школы (приобретение необходимого спортивного инвентаря).

5.Приобретение знаний для приобщения к окружающей действительности, развитие у детей с ограниченными возможностями коммуникативности, толерантности, партнерских отношений для достижения взаимопонимания и согласия.

Проведены мероприятия с родителями обучающихся:

1.Родительские собрания по профилактике табакокурения, наркомании, сквернословия, детского дорожно-транспортного травматизма;

2. Беседы на тему: информационной безопасности и духовного здоровья детей; укрепления детско-родительских отношений, профилактики внутрисемейных конфликтов, создание безопасной и благоприятной обстановки в семье; безопасности детей в лесу, на водоемах.
3. Консультации учителя физической культуры по вопросам здоровьесбережения обучающихся;

4.Рраспространение буклетов для родители по вопросам наркопрофилактики «Это необходимо знать»;

5. Совместный праздник для детей и родителей «Мама, папа, я – спортивная семья».

Оценка  состояния здоровья обучающихся осуществлялась посредством наблюдения, анализа медицинских карт, результатов диспансеризации, статистической медицинской отчетности, анализа распространения хронических заболеваний для выявления негативных внешних и внутренних факторов влияния на состояние здоровья.

 Одной из главных  целей школы является формирование и развитие здоровой личности школьника, формирование у учащихся необходимых знаний, умений, и навыков по здоровому образу жизни, научить использовать полученные знания в повседневной жизни. 

В школе реализуется программа «Здоровье», направленная на пропаганду  и формирование здорового образа жизни учащегося, деятельность которой способствует  представлению об элементарных правилах здоровьесбережения, формированию ответственности у учащихся за свое здоровье и здоровье окружающих людей. 
В школе организовано двух разовое питание.  Все учащиеся ежедневно обеспечиваются молоком, мёдом  по реализации губернаторской программы «Школьный мёд» и «Школьное молоко». В 2017-2108 учебном году в рацион питания включены фрукты. Питанием охвачены 100 % обучающихся школы.

 Согласно  графика ОГБУЗ «Ровеньская ЦРБ» в МБОУ «Нагорьевская средняя общеобразовательная школа» проводятся,  ежегодно с марта по май плановые медицинские осмотры 1 раз в 2 года. 

Всего осмотрено обучающихся: по графику 119 обучающийся, 4 из которых к концу учебного года выбыли из ОУ:

Количество детей из общего списка учащихся с заболеваниями:

Сердечно – сосудистые - 9 человек;

Глазные - 25человек;

Опорно - двигательного аппарата- 21 человек;

Щитовидная железа- 7 человек:

Хронический гастрит – 3 человека. 

По  физкультурным группам  определены:

	класс
	1осн
	2 осн
	2 подг
	3 освоб
	3 подг
	3 спец
	4 группа

	1
	1
	7
	2
	-
	-
	-
	1

	2
	-
	5
	1
	-
	-
	-
	-

	3
	2
	7
	1
	-
	-
	-
	-

	4
	1
	8
	4
	-
	1
	1
	-

	5
	3
	5
	2
	1
	-
	-
	-

	6
	3
	6
	5
	-
	-
	-
	-

	7
	3
	7
	5
	-
	-
	-
	-

	8
	2
	5
	3
	-
	-
	-
	-

	9
	1
	2
	5
	-
	1
	-
	-

	10
	-
	3
	4
	2
	-
	-
	-

	11
	1
	5
	2
	1
	-
	-
	-

	Итого
	17 ч,  14,2%
	60 ч, 50,4%
	34ч, 28, 6% 
	4 ч, 3,3 %
	2ч, 1,7%
	1ч, 0,8 %
	1ч, 0,8 %


С согласия родителей 100% детям проведены прививки  гриппол. Анализ направлений работы показал, что относительно благополучно выглядят направления, связанные с контролем за состоянием здоровья обучающихся (диспансеризация) – 100%, (профилактические прививки) – (100% от потребностей); проведением дней здоровья и однодневных походов выходного дня - 100%, школьных спортивных праздников  – 98%, соревнований – 85%; обучением педагогов принципам ЗОЖ – 92%; обучением обучающихся принципам ЗОЖ – 100%; обучением родителей принципам ЗОЖ – 100%.

В школе  созданы условия, обеспечивающие охрану жизни, сохранение и укрепление здоровья обучающихся, формирование их здорового образа жизни. 
«Поддержка одаренных и талантливых детей»
Для реализации этой цели решены следующие задачи: 

- знакомство педагогов с научными данными о психологических особенностях и методических приемах организации работы с одаренными детьми; 

- обучение через педсоветы, самообразование; 

- накопление библиотечного фонда по данному вопросу; 

- проведение различных внеурочных конкурсов, интеллектуальных игр, олимпиад, позволяющих учащимся проявить свои способности. 

2. Создание условий для оптимального развития одарённых детей. 

Для реализации этой цели решены следующие задачи: 

- отбор среди различных систем обучения тех методов и приѐмов обучения, которые способствуют развитию самостоятельности мышления, инициативности и творчества; 

- предоставление возможности совершенствовать способности в совместной деятельности со сверстниками, научным руководителем, через самостоятельную работу. 

3. Совершенствование условий для развития всех видов одаренности детей (интеллектуальной, творческой, спортивной, лидерской). Одаренных детей в нашей школе не так много, но «звездочки» есть. 
Наблюдается положительная динамика участия школьников  в  олимпиадах, конкурсах,  соревнованиях.

Учащиеся мало участвуют в конкурсах по проектно-исследовательской деятельности.

Учащиеся школы принимают активное участие во Всероссийской олимпиаде школьников по предметам, различных конкурсах и мероприятиях. 


По итогам школьного этапа Всероссийской олимпиады школьников среди участников имеется 9 победителей (физическая культура, литература, биология, математика, английский язык) – на 5 человек больше по сравнению с предыдущим годом и 34 призёра (обществознание, география, биология, физическая культура, русский язык, математика, английский язык) - на 11 человек больше по сравнению с предыдущим учебным годом.  


По результатам участия учащихся 7-11 классов МБОУ «Нагорьевская средняя общеобразовательная школа» в муниципальном этапе всероссийской олимпиады школьников в 2017-2018 учебном году имеется 5 победителей (на 4 больше по сравнению с итогами предыдущего года) и 9 призёров (на 2 больше по сравнению с итогами предыдущего года). Звание победителей завоевали следующие учащиеся: 10 класс – Кухтова Е. по русскому языку, 11 класс - Некрасова О. по английскому языку, Пигунова А. по литературе, обществознанию, православной культуре. Призовые места у учащихся: 7 класса – Тоцкая А. по обществознанию, 8 класса – Пономарёва Д по биологии, 11 класса – Пигунова А. по русскому языку, Некрасова О.  - по географии и биологии,  Барабашова К., Пигунова М. - по физической культуре, Шевченко В. по обществознанию и избирательному праву. 
Результаты участия в конкурсах, олимпиадах, исследовательских и проектных работах

	Год
	Уровень

	
	Муниципальный
	Региональный
	Всероссийский

	
	победитель
	призер
	победитель
	призер
	финалисты 

	2016
	19
	42
	1
	
	

	2017
	19
	47
	2
	
	5 

	2018
	17
	36
	2
	
	1 


Результаты участия в конкурсах по итогам 2017-2018 учебного года

	№
	ФИО
	Класс
	Конкурс
	Итоги



	
	
	
	
	Муниципального уровня
	Регионального 
	Российсского

	1. 
	Гаганин Виталий Викторович
	выпускник


	Летняя областная спартакиада среди команд сельских поселений Белгородской области 2017 г
	Благодарность п.Ровеньки

Заместитель главы администрации Ровеньского района по социальной политике, культуре и спорту. Пальченко Е.Ф.
	
	

	2. 
	Лубкина Е.
	6
	
	
	
	

	3. 
	Пигунова М.
	11
	
	
	
	

	4. 
	Некрасова О.
	11
	
	
	
	

	5. 
	Пигунова А.
	11
	
	
	
	

	6. 
	Бережной Д.
	8
	
	
	
	

	7. 
	Барабашова К. 
	11
	
	
	
	

	8. 
	Ряднова Л.В.
	Учитель физической культуры
	
	
	
	

	9. 
	Бардаков А.М.
	Учитель иностранного языка
	
	
	
	

	10. 
	Команда «Мы ребята из Нагорья» из числа учащихся 3-4 классов
	3-4 классы
	Интеллектуальная  игра «Эрудит Белогорья
среди команд 3-4 классов 
	Победитель
	
	

	11. 
	Карпушина Анна Ивановна
	Учитель- логопед
	Смотр – конкурс кабинетов специалистов, осуществляющих коррекционную работу

Номинация «Лучший кабинет логопеда в общеобразовательном учреждении» 
	Призер 2 степени

Приказ № 1416 от 18 декабря 2017 г  управления образования администрации муниципальног0 района «Ровеньский район» Белгородской области

(Почетная грамота)
	
	

	112
	Лубкина Марина Ивановна
	Педагог - психолог
	Смотр – конкурс кабинетов специалистов, осуществляющих коррекционную работу

Номинация «Лучший кабинет психолога в общеобразовательном учреждении»
	Призер

Почетная грамота

управления образования Ровеньского района

Приказ № 1416 от 18 декабря 2017 года
	
	

	113
	Ряднова Л.В.
	Социальный педагог
	Смотр – конкурс кабинетов специалистов, осуществляющих коррекционную работу

Номинация «Лучший кабинет социального педагога в общеобразовательном учреждении» 
	Призер 2 степени

Приказ № 1416 от 18 декабря 2017 г  управления образования администрации муниципального района «Ровеньский район» Белгородской области

(Почетная грамота)
	
	

	114
	Шевченко Виктория 
	11
	Муниципальный этап областной олимпиады(конкурса) старшеклассников

общеобразовательных учреждений Ровеньского района по избирательному законодательству в 2017-2018 учебном году
	Диплом 

Приказ № 1311 от 30 ноября 2017 г

Председатель избирательной комиссии Ровеньского района

Начальник управления образования Ровеньского района
	
	

	115
	Непомящая Полина
	1 класс
	районный этап областной выставки –конкурса «Зимняя фантазия» номинация «Новогодняя красавица»
	3 место

Руководитель Пузикова И.И.

Начальник управления образования Ровеньского района

Приказ № 1412 от 18 декабря 2017 

года
	
	

	116
	Пигунова Анна 
	11
	Районный конкурс «Здесь моя тяга земная»

Номинация Декламация прозаических произведений»
	2 место 

Руководитель 

Постолова Е.В.

Начальник управления образования Ровеньского района

Приказ № 1284 от 27 ноября 2017 

п Ровеньки
	
	

	117
	Ряднова Анна 
	4
	Районный фестиваль детского творчества «Шаг к успеху»

Номинация «Изобразительное искусство»
	Победитель 

Пономарева Л.Ю.

Руководи

Начальник управления образования Ровеньского района

Приказ № 1224 от 14 ноября  2017 
	
	

	118
	Заскалько Андрей 
	11
	
	Управление образования администрации муниципального района «Ровеньский район» Белгородской области
	
	

	119
	Гвоздикова Алёна
	
	
	
	
	

	220
	Мандрыгина Екатерина
	
	
	
	
	

	221
	Некрасов В.А.
	Учитель биологии
	
	Благодарность главы администрации муниципального района «Ровеньский район» Белгородской области

Управление образования администрации муниципального района «Ровеньский район» Белгородской области


	
	

	222
	Некрасова Оксана Сергеевна, 
	учащаяся 11 класса
	районный этап

областной  природоохранной акции 

«Земля - наш дом»


	Номинация фотоконкурс «Земля - наш дом»

1 место

Руководитель: Некрасов Вячеслав Алексеевич

Приказ № 1318  от    04  декабря 2017 года                                                                           

Управление образования администрации муниципального района «Ровеньский район» Белгородской области
	
	

	223
	Чехова Анастасия
	3 класс
	Номинация «Самый активный участник»

Районного этапа областного экологического конкурса «Сдай макулатуру - спаси дерево»
	Приказ

управления образования администрации Ровеньского района

№ 1479  от  27 ноября  2017 года
	
	

	224
	Некрасова Оксана Сергеевна, 
	учащаяся 11 класса
	районный этап

областной  природоохранной акции 

«Земля - наш дом»


	Номинация «Флешмоб» 

1 место

Руководитель: Некрасов Вячеслав Алексеевич

Приказ № 1318 от    04  декабря 2017 года                                                                           

Управление образования администрации муниципального района «Ровеньский район» Белгородской область

Руководитель: Некрасов Вячеслав Алексеевич
	
	

	225
	Команда «Мы ребята из Нагорья» из числа учащихся 3-4 классов
	
	
	1 место 

Приказ департамента образования Белгородской области

От27 декабря 2017 года № 3616 «Об итогах проведения регионального комплекса интеллектуальных игр в 2017 году» Эрудит Белогорья» - «Как прекрасен этот мир»

Заместитель Губернатора Белгородской области –начальник департамента образования Белгородской области Н.Полуянова
	
	

	226
	Некрасова Оксана 
	11
	Флешмоб 
	1 место в номинации «Флешмоб» районного этапа областной прирооохранительной акции «Земля – наш дом» 

Начальник управления образования администрации Ровеньского района Киричкова Т.В.

Приказ №1318 от 04 декабря 2017 г
	
	

	227
	Некрасова Оксана 
	11
	Фотоконкурс «Земля –наш дом» районный этап областной прироохранительной акции «Земля – наш дом»
	1 место

Начальник управления образования администрации Ровеньского района Киричкова Т.В.

Приказ №1318 от 04 декабря 2017 г
	
	

	228
	Непомящая Полина (7л),
	1 класс
	муниципальный этап конкурса исследовательских работ «Я – исследователь», номинация

- естественнонаучное

исследовательская работа по теме «Кошкотерапия или мои пушистые
	Призер

Начальник управления образования администрации Ровеньского района Киричкова Т.В.

Приказ № 06 от 18 января 2017 г
	
	

	229
	Тоцкая Анастасия Сергеевна
	7 класс
	районного конкурса  рисунков 

приуроченных к 100-летию создания КДН и ЗП 

Номинация «Мои права и мои обязанности в обществе»


	Победитель 

Приказ

управления образования администрации Ровеньского района

№ 79  от  26 января  2018 года


	
	

	330
	МБОУ «Нагорьевская СОШ»
	Директор школы – Улезько И.Н.
	Номинация «Учреждение, проявившее самую высокую активность» среди средних общеобразовательных учреждений, районного этапа областного экологического конкурса «Сдай макулатуру – спаси дерево»
	3 место 

Приказ управления образования

администрации Ровеньского района

№ 79  от  26 января  2018 года


	
	

	331
	Пилипенко Илья
	7 класс
	Межрегиональное первенство по каратэ
	Бронзовая медаль

21 января 2018 г

г. Алексеевка
	
	

	332
	Кухтова Екатерина,

Шаповалова

Софья, Ханин Данил
	10 кл: 

11 кл
	Областная 

природоохранительная акция «Алая гвоздика» Номинация «Лучший добровольческий отряд» Видеофильм

	Руководитель: Некрасов Вячеслав Алексеевич, учитель биологии.

1-место на муниципальном этапе. Приказ №674

от15.05.2018 г.

Управления  администрации

Муниципального района «Ровеньский район» Белгородской области.
	3-место на региональном уровне.
	

	333
	Кухтова Екатерина Ханин Данил. Пигунова Маргарита . Барабашова Анжела
	11,10,4 классы
	Всероссийская акция «Летопись юннатских дел», посвящённая 100-летнему юбилею юннатского движения в России. Номинация «Хроника юннатских дел» (Видеофильмы»)
	1-место  на муниципальном этапе.Пр.№428 от 30 марта 

2018г

Грамота: Некрасову В.А.

Пр.№428 от 30 марта 

2018г


	1-место на региональном уровне.
	

	334
	Кухтова Екатерина
	10
	«Музыкальный калейдоскоп Белгородчины»

Номинация «Народное пение»

Видеофильм
	1-место  на муниципальном этапе.Пр.№455 от 06 апреля

2018г
	
	


Оценка выполнения целевых индикаторов и показателей выполнения программы развития школы до 2017 года
К 2017 году достигнуто значение целевых показателей:
	Важнейшие целевые индикаторы и показатели выполнения программы развития школы до 2017 года:  Целевые индикаторы выполнения программы развития
	2017

	Доля  педагогических  работников,  прошедших  переподготовку  по  программам перехода к новым стандартам общего образования - 100%. 
	100%

	Удельный вес численности школьников, обучающихся по новым ФГОС по мере готовности - 
	81%

	Доля бюджетных средств  на приобретение учебников и оборудования (руб)
	45000

	Увеличение  доли педагогов с первой квалификационной категорией
	70%

	Повышение качества знаний, удовлетворенность потребителей образовательных услуг качеством  образования в школе.
	72%

	Качественные и количественные показатели участия школьников в олимпиадах, конкурсах, проектах, публичных выступлениях, спортивных соревнованиях..
	50%

	Мониторинг самооценки качества работы школы (определение «сильных  сторон» и «областей для улучшения» в работе школы).
	100%

	Число пропущенных уроков по болезни
	600

	Доля учащихся, пользующихся горячим питанием в школьной столовой. 
	100%

	Уровень здоровья детей, снижение заболеваемости
	30%

	Удельный вес числа учащихся, занимающихся в спортивных секциях. 
	100%

	Количество оздоровленных детей. 
	75%

	Реализация комплексной системы мониторинга здоровья детей и учителей
	100%

	Количество семей, удовлетворенных качеством образовательных услуг
	80%

	Доля учащихся, участвующих в научных и творческих мероприятиях Наличие системы работы по поддержке талантливых детей
	80% есть

	Обеспечение дистантными формами обучения нуждающихся в данном виде образования учащихся
	100%

	Доля учащихся состоящих на внутришкольном учете
	0%

	Доля учащихся, состоящих на учете в органах внутренних дел
	0%

	Доля кабинетов, удовлетворяющих современным требованиям условиям осуществления образовательного процесса
	90%

	Доля учащихся школы, вовлеченных в социальную жизнь села, района 
	50%


