ПРОТОКОЛ № 3
заседания Управляющего Совета
МБОУ «Нагорьевская средняя общеобразовательная школа»

от 01 ноября 2018 года

                                                         Всего членов Совета: 15 человек 

                                                         Присутствовали: 15 человек

Место проведения: 

МБОУ «Нагорьевская средняя общеобразовательная школа»

Повестка дня:
1. О соблюдении здоровых и безопасных условий обучения, воспитания и труда. 
2. О распределении стимулирующей части фонда оплаты труда общеобразовательного учреждения.
По первому вопросу слушали:
Некрасову Н.Г., заместителя директора, которая сообщила присутствующим о проводимой работе в учреждении, направленной на обеспечение безопасности образовательного учреждения. Нина Георгиевна сообщила, что в учреждении созданы условия сохранения жизни и здоровья обучающихся и работников. Проводятся мероприятия по профилактике несчастных случаев, пожаров, и других чрезвычайных ситуаций. Проводятся инструктажи с работниками школы, учащимися.
Нина Георгиевна сказала, что безопасность школы является приоритетной задачей в деятельности администрации школы и педколлектива. Соблюдаются требования охраны труда, правила техники безопасности, проводятся учения по пожарной и антитеррористической защищённости. Школа обеспечена системой видеонаблюдения, огнетушителями, первичными средствами пожаротушения. В учреждении установлена кнопка экстренного вызова полиции с выводом на ЕДДС

В учреждении осуществляется работа по защите здоровья и сохранению жизни обучающихся и работников, осуществляется мониторинг и контроль работы оборудования, исправности систем.

Выступил:
Шептухин И.Л., учитель основ безопасности жизнедеятельности, который предложил считать работу по соблюдению здоровых и безопасных условий обучения, воспитания и труда в школе считать удовлетворительной.
Голосовали: «за» – 15 человек;  «против»- нет; «воздержались»- нет.
Постановили:

1. Считать работу по соблюдению здоровых и безопасных условий обучения, воспитания и труда в школе считать удовлетворительной.

2. Продолжить проведение мероприятий по соблюдению здоровых и безопасных условий обучения, воспитания и труда в школе.
По второму вопросу слушали:
Шептухина В.П., заместителя директора, которая довела до сведения присутствующих информацию о набранном количестве баллов учителями Барабашовой Е.В. Пономарёвой В.И. за период:  с 01.09.2018 г. по 31.10.2018 г. 
Представила присутствующим анализ работы учителей с указанием критериев результативности профессиональной деятельности и набранными баллами по результатам деятельности.
Она предложила утвердить набранное количество баллов учителям  для премирования в соответствии с Положением о распределении стимулирующей части фонда оплаты труда для работников МБОУ «Нагорьевская средняя общеобразовательная школа» на период с 01 ноября 2018 года  по 31 декабря 2018 года из стимулирующей части фонда оплаты труда работников общеобразовательного учреждения в соответствии с результативностью (набранными баллами).
Валентина Петровна довела до сведения присутствующих информацию о набранном количестве баллов операторами газовой котельной Грудининым С.П., Рядновым Н.В. за период:  с 02.10.2018 г. по 02.11.2018 г. 

Выступил:
Некрасов В.А., председатель профкома, предложил поддержать предложение заместителя директора и утвердить набранное количество баллов за период с 01.09.2018 г. по 31.10.2018 г. учителями Барабашовой Е.В. Пономарёвой В.И., операторами газовой котельной Грудининым С.П., Рядновым Н.В. за период со 02.10.2018 г. по 02.11.2018 г.
Голосовали: «за» – 15 человек;  «против»- нет; «воздержались»- нет.
1.Утвердить по результатам деятельности набранное количество баллов и осуществлять ежемесячную доплату работникам общеобразовательного учреждения на период  с 01 ноября 2018 года по 31 декабря 2018 года из стимулирующей части фонда оплаты труда работников общеобразовательного учреждения в соответствии с результативностью (набранными баллами):

1.1. учителям:

	№ п/п


	Фамилия, имя, отчество
	Занимаемая должность
	Набранные баллы
	Размер доплаты (руб)
	Кол-во проголосовавших «за»

	1. 
	Барабашова Екатерина Викторовна
	Учитель 
	23
	
	15

	2. 
	Пономарёва Валентина Ивановна
	Учитель

	21
	
	15

	3. 
	
	Классный руководитель
	43
	
	15


1.2. Операторам газовой котельной:
Утвердить ежемесячную доплату работникам общеобразовательного учреждения на период  со 02 ноября по 31 декабря 2018 года из стимулирующей части фонда оплаты труда работников общеобразовательного учреждения в соответствии с результативностью (набранными баллами):
	№ п/п


	Фамилия, имя, отчество
	Занимаемая должность
	Набранные баллы
	Размер доплаты (руб)
	Кол-во проголосовавших «за»

	1.операторам газовой котельной:
	

	1. 
	Грудинин Сергей Петрович Петрович
	оператор газовой котельной


	7
	
	15

	2. 
	Ряднов Николай Викторович
	оператор газовой котельной
	7
	
	15


Постановили:

Установить с 01 ноября 2018  года по 31  декабря 2018 года ежемесячную доплату работникам общеобразовательного учреждения из стимулирующей части фонда оплаты труда работников общеобразовательного учреждения в соответствии с результативностью (набранными баллами): 
1.1.учителям:

	№ п/п


	Фамилия, имя, отчество
	Занимаемая должность
	Набранные баллы
	Размер доплаты (руб)
	Кол-во проголосовавших «за»

	1
	Барабашова Екатерина Викторовна
	Учитель 
	23
	
	15

	2
	Пономарёва Валентина Ивановна
	Учитель

	21
	
	15

	4. 
	
	Классный руководитель
	43
	
	15


1.2.Операторам газовой котельной:

Утвердить ежемесячную доплату работникам общеобразовательного учреждения на период  со 02 ноября по 31 декабря 2018 года из стимулирующей части фонда оплаты труда работников общеобразовательного учреждения в соответствии с результативностью (набранными баллами):
	№ п/п


	Фамилия, имя, отчество
	Занимаемая должность
	Набранные баллы
	Размер доплаты (руб)
	Кол-во проголосовавших «за»

	1.операторам газовой котельной:
	

	1
	Грудинин Сергей Петрович Петрович
	оператор газовой котельной


	7
	
	15

	2
	Ряднов Николай Викторович
	оператор газовой котельной
	7
	
	15


Председатель:


Кожевникова Т.В.
Секретарь:


Ряднова Л.В.
