Муниципальное общеобразовательное  учреждение

«Нагорьевская средняя общеобразовательная школа


  Ровеньского района Белгородской области»

ПРИКАЗ

07 мая 2009 года                                                                                       №186
«О внесении изменений в методику формирования системы оплаты труда и стимулирования работников муниципального общеобразовательного учреждения «Нагорьевская средняя общеобразовательная школа Ровеньского района Белгородской области»
Во  исполнение приказа МУ «Ровеньский отдел образования» от 21 апреля 2009 года №280 «О внесении изменений в методику формирования системы оплаты труда и стимулирования работников общеобразовательных учреждений Ровеньского района» приказываю:
1. Внести изменения в пункты 7.1, 7.2 раздела 7, в раздел 8 Положения о  введении новой системы оплаты труда в школе, основанной на нормативно – подушевом финансировании.

2. Делопроизводителю (Лубкиной И.В.) произвести тарификацию педагогических работников в соответствии с изменениями, внесёнными в Положение о введении методики формирования системы оплаты труда и стимулирования работников общеобразовательного учреждения.

3. Распределение стимулирующей части фонда оплаты труда работникам общеобразовательного учреждения производить по итогам учебных четвертей в соответствии с результатами деятельности на основании решения органа самоуправления общеобразовательного учреждения (управляющего совета).

4. Председателю профкомитета (Некрасову В.А.) внести изменения в коллективный договор в части оплаты труда работников школы в срок до 21.05.2009 года.

5. Внести изменения в условия трудовых договоров работников в части оплаты труда в срок до 21.05.2009 года.

6. Контроль исполнения приказа оставляю за собой.

Директор школы:                            В. Мандрыкин

