Муниципальное общеобразовательное  учреждение

«Нагорьевская средняя общеобразовательная школа

Ровеньского района Белгородской области»

ПРИКАЗ

от 10 января  2008 года                             




             № 04


О введении новой системы оплаты труда в школе, основанной на нормативно-подушевом финансировании.

На основании постановления главы администрации Ровеньского района № 849 от 27 декабря 2007 года «Об утверждении методики формирования системы оплаты труда и стимулирования работников муниципальных образовательных учреждений Ровеньского района, реализующих программы начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования», приказа МУ «Ровеньский отдел образования» №770 от 27 декабря 2007 года «О переходе на новую систему оплаты труда» приказываю:
1. Ввести с 01 января 2008 года новую систему оплаты труда в школе, основанную на нормативно-подушевом финансировании.
2. Администрации школы:
·  совместно с Управляющим Советом в срок до 25 января 2008 года разработать и утвердить нормативные документы, обеспечивающие переход на новую систему оплаты труда и нормативно-подушевое финансирование 
· рассмотреть Положение о введении новой системы оплаты труда и стимулирования педагогических работников на собрании трудового коллектива.
· произвести тарификацию педагогических работников в соответствии с Положением о введении новой системы оплаты труда и стимулирования в срок до 25 января 2008 года.
· распределение стимулирующей части фонда оплаты труда учителям и классным руководителям     осуществлять     на    основании    решения     органа    самоуправления общеобразовательного учреждения (Управляющего Совета).
Директор школы                                  В. Мандрыкин
